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Andrés Moreno Jorde
IES LUIS GARCIA BERLANGA
Mobilitat programa Erasmus+ STEPV

S oc Andrés Moreno, estudiant d’Imatge i 
So a Alacant. Quan la meua professora 

em va comentar la possibilitat d’anar 
d’Erasmus per a realitzar les pràctiques de 
Formació Professional no ho vaig dubtar ni 
un moment. Trencar completament amb la 
meua rutina em va fascinar, crec que és el 
millor que he fet i, des de llavors, la meua 
vida ha canviat per complet. Arribar a Viena 
va ser un somni, tot era nou per a mi. 

Les pràctiques les vaig realitzar en 
Musikwerin, estava en el cor de la música 
clàssica. Vivia des dels assajos a les 11 h 
del matí fins a l’actuació de les 19 h davant 
de milers de persones, els nervis dels 
músics minuts abans d’eixir a l’escenari… 
Va ser fascinant. La meua missió era ajudar 
i agilitzar el treball tant com fora possible. 
Muntàvem els altaveus que després 
s’utilitzarien en la funció i posàvem els 

micròfons als qui anaven a actuar. Martín, 
el meu cap, em tractava com un més. No 
tot va ser treballar, la resta de companys i 
companyes i jo, també vam tindre temps per 
a viatjar a altres països, visitàrem: Bratislava, 
Praga i Budapest. La connexió amb la resta 
d’estudiants en la residència en què ens 
allotjàvem va ser única. Mai havia sentit 
res d’igual, ens teníem els uns als altres i 
això feia que, malgrat estar lluny del nostre 
país, et sentires com a casa. La part més 
dura d’aquesta experiència va ser el comiat. 
L’últim dia, Martín i jo ens dedicàrem unes 
paraules d’agraïment pel que havíem viscut. 
Amb les companyes i els companys de la 
residència, vam estar fins allà quina hora de 
la nit, acomiadant-nos amb alguna llàgrima 
en els ulls. L’experiència havia passat molt 
ràpid, però sabíem que l’havíem gaudida i 
que ens quedaven per davant dos mesos de 
pràctiques al nostre país.

Viena ha significat moltíssim per a mi, 
estic superagraït d’haver pogut tindre el 
plaer de viure aquesta experiència i de la sort 
d’haver trobat persones que mai oblidaré.

Andrés Moreno, a Viena

ERASMUS+ UNA EXPERIÈNCIA 
TRANSFORMADORA AL COR DE LA 
MÚSICA CLÀSSICA DE VIENA

A vegades, és difícil per a una persona jove 
imaginar-se en un context estranger, ocupant-
se dels aspectes més pràctics de la vida. 
Per això, les nostres voluntàries van decidir 
començar mostrant un vídeo gravat i editat 
per elles mateixes per a presentar, un dia 
de voluntariat a l’ESFMB: les seues tasques, 
hàbits, un recorregut per l’oficina, etc.

Per a cobrir les parts més tècniques, en 
canvi, van realitzar una presentació sobre 
com accedir al programa CES, on trobar 
oportunitats en el portal de joventut, com 
es fa costat econòmicament a una persona 
voluntària, i es van alternar per a presentar 
els diferents aspectes d'aquest voluntariat.

L’alumnat d’aquest IES, es va mostrar 
atent, van fer moltes preguntes després de 
la presentació i les nostres voluntàries de 
l’ESFMB, es van alegrar de tindre l'oportunitat 
d'ajudar aquest alumnat a buscar més 
oportunitats per al seu futur.

Si estàs obert a la idea d'una presentació 
en la teua institució i vols saber més sobre 
CES, posa't en contacte amb nosaltres en 
info@esfmb.org. i visita el nostre blog de 
voluntariat esfmb.blogspot.com

Sherine Sibon
Voluntària del CES a l’ESFMB 

U n dels principals objectius de l’ESFMB és 
fer costat al major nombre possible de 

joves perquè viatgen fora del País Valencià, 
donant prioritat a les persones joves més 
desafavorides, que no tindrien aquesta 
oportunitat sense aquests programes 
europeus.

Viatjar és la millor manera d'aprendre i 
créixer. Per això, l'associació promou i opera 
en el programa "Cos Europeu de Solidaritat” 
(CES), que permet a joves de 18 a 30 anys 
desplaçar-se i formar-se per tota Europa. 
ESFMB utilitza moltes formes i mitjans per a 
difondre el programa i les seues oportunitats, 
incloent presentacions en centres de 
formació.

El passat 18 d'abril, les 3 voluntàries 
europees acollides actualment per l’ESFMB, 
Sherine de França, Benita de Letònia i 
Sara d'Itàlia, van realitzar una presentació 
del programa a l'Institut d'Ensenyament 
Secundari Les Alfàbegues, a Bétera.

CRÉIXER AMB EL VOLUNTARIAT EUROPEU

èxits professionals i personals, que han 
enriquit la cultura a tot el món.

Aquesta va ser la raó principal per la qual 
totes les entitats educatives europees que 
formen part d’aquest projecte van decidir 
crear recursos digitals, accessibles i gratuïts, 
per a ajudar tot el professorat a treballar en 
l’aula, de manera adequada, per l’equitat. 
Cal oferir exemples inspiradors que puguen 
representar de manera justa i equitativa les 
grans ments femenines de la història, en 
diferents camps de treball.

Visitant la pàgina web del projecte, ja 
és possible accedir als recursos didàctics 
elaborats perquè el professorat els puga 
treballar en l’aula.

Catàleg d’art, literatura i música
Curs en línia: Les dones que ens falten en 

STEM: científiques i tecnòlogues per a l’aula.
https://womenslegacyproject.eu/es/home/

Alessia De Iulis
ESFMB 

D el 10 al 12 de maig es va celebrar a 
Glasgow l’última reunió de coordinació 

internacional i l’acte final del projecte 
Erasmus+ Women's Legacy, Our Cultural 
Heritage for Equity. A més, la Universitat de 
Glasgow va donar la benvinguda a les entitats 
sòcies del projecte a Escòcia amb una 
recepció cívica a l’ajuntament de Glasgow i al 
festival de cinema de Glasgow, enriquint els 
moments finals del projecte amb importants 
experiències culturals i locals.

El Llegat de les Dones, pretén donar 
visibilitat a totes les històries, al treball i al 
perfil d’aquelles dones, artistes, escriptores, 
músiques i científiques que molt sovint han 
quedat amagades, malgrat els seus grans 

EL LLEGAT DE LES DONES
Membres de l'ESFMB amb Douglas Hutchinson, Executive Director, 

i Lesley Atkins, International Education Leadership, a Glasgow

 � Ensenyar conductes proambientals i 
habilitats socials positives.

Atés que l’alumnat arriba a l’escola 
procedent de diferents entorns, cal 
establir una cultura proambiental i 
social comuna.
 � Incentivar el bon comportament.

La transformació de l’alumnat en 
agents ambientals de canvi ha de rebre 
un reconeixement regular positiu.
 � Recopilar informació sobre els 
comportaments disruptius de l’alumnat.

Amb aquesta informació, es 
desenvoluparan estratègies de suport 
més efectives.
 � Augmentar el personal i la inversió als 
centres educatius.

És fonamental per a millorar 
l’atenció a l’alumnat, caminar cap a una 
escola verda i educar per una interacció 
responsable i sostenible amb la natura.

Xavier Nogués Sanchis
ESFMB

L’ESFMB, participa en el projecte europeu Green 
Sesame, que desenvolupa una innovadora 
adaptació de l’Schoolwide Positive Behavior 
Support, amb què promoure conductes 
proambientals positives en l’alumnat.

Però, què és el SW-PBS? Es tracta d’un 
enfocament escolar ben avaluat per a promoure 
un clima escolar positiu i disminuir els 
comportaments disruptius, que comença amb la 
prevenció, i després afig un suport individualitzat 
intensiu per a l’alumnat amb més necessitats, a 
través de cinc estratègies adaptades:
 � Previndre, a través de l’educació ambiental, 
l’aparició de conductes socials disruptives.

És més eficaç, rendible i productiu 
que respondre després que la conducta 
problemàtica s’haja arrelat.

LES CONDUCTES PROAMBIENTALS 
POSITIVES A L’ESCOLA

Transnational project meetings a la Universitat de Wuppertal, Alemanya. Projecte Green Sesame

https://womenslegacyproject.eu/es/home/



