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ESCOLA SINDICAL DE FORMACIO MELCHOR BOTELLA

PROMOVENT LA SOSTENIBILITAT A TRAVES
DEL PROJECTE ERASMUS+ GREEN SESAME

COSIMO SABATO
ESFMB

| ESFMB ha exercit un paper fonamental

en el segon TPM (Transnational Project

Meetings) del projecte Erasmus+ Green
Sesame, celebrat a la Universita degli Studi
Gabriele D'Annunzio en Chieti (Italia), els
dies 211 22 de novembre. Una reuni6 en la
qual, conjuntament amb els socis d'Alemanya,
Italia, i Portugal, es van avaluar els avancos i
resultats d’aquest projecte.

L'ESFMB va compartir els resultats dels
Focus Groups duts a terme amb l'alumnat i
professorat afiliat a 'STEPV. Un debat que va
abordar comportaments mediambientals tant
al'entorn educatiu com a la vida quotidiana,
explorant arees tematiques clau, com la
sostenibilitat, el consum d'energia, l'elecci6
d'aliments, la gesti6 de residus i la mobilitat.

Les observacions finals de I'alumnat van revelar
la urgencia d'accions concretes, des de la
utilitzaci6 de terrenys desaprofitats per a crear
horts escolars, fins a la promocié d'activitats

de neteja a la ciutat. També es va destacar la
necessitat d'educar sobre I'alimentaci6 sostenible i
l'adequada gesti6 de residus escolars.

D'altra banda, el professorat ha subratllat la
importancia de l'educacio i de proposar millores
en la mobilitat mitjangant carrils per a bicicletes i
estacionaments adequats.

A més, dins del projecte, 'TESFMB desplega
els seus esforcos en la creaci6 de continguts
multimedia i en la gesti6 de la comunicaci6 social.
A pesar que la publicaci6 d'aquests continguts va
comencar ala fi de setembre, els comptes oficials
(Facebook, Instagram i X), van aconseguir un
encoratjador nombre de visites.

L'ESFMB organitzara la proxima reuni6
internacional a les instal-lacions de la Intersindical
Valenciana, del 25 al 27 de juny de 2024.

Intergrants del projecte Erasmus+ Green Sesame

JORNADES

XAVIER NOGUES SANCHIS
ESFMB

es jornades formatives de 'TESFMB s6n

un conjunt d'actuacions organitzades i

intencionals que tenen com a finalitat
proporcionar, a la nostra afiliacio, situacions
d'aprenentatge en les quals puguen construir
coneixements i aplicar competencies d'una
manera activa i dinamica.

Aquestes pindoles formatives, que sén
proposades per les arees i sindicats de la
Intersindical Valenciana, i organitzades
per 'TESFMB,
permeten que les
treballadores i
els treballadors
adquirisquen nous
coneixements
i habilitats,
adaptant-se als
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dltims avancgos Des de TESFMB

en el seu sector creiem fermament

laboral. que les jornades son
Per anosaltres  una ferramenta de

és fonamental canvi social

oferir a la nostra afiliacié oportunitats
formatives que possibiliten el reciclatge
professional i actualitzen els seus coneixements,
habilitats i destreses, afavorint d’aquesta
manera la integraci6 social, I'aplicacié de les
noves tecnologies, la millora a la seguretat al
treball, 'empoderament, la cultura sindical i el
coneixement dels drets de totes les persones,
pero sobretot, la integraci6 efectiva de la dona
treballadora i de les persones amb diversitat
funcional al mén laboral.

Des de PTESFMB creiem fermament que les
jornades son un a ferramenta de canvi social.
Per aquest motiu, hem organitzat en aquests
altims mesos una gran varietat d’accions
formatives, que han girat entorn a tematiques
com la diversitat i la inclusib, el capitalisme,
les energies renovables, el sindicalisme,
la negociaci6 col-lectiva, els convenis, el
feminisme, la salut laboral i medi ambient,
I'educaci6 o els drets i deures de les persones
delegades.

Perque com bé deia Pablo Freire, al qual 1i
dedicarem també unes jornades formatives
que tingueren una gran acollida, “Teducacio
no canvia al mon, canvia les persones que
canviaran el mon’.

ORMATIVES, FERRAMENTES DE CANVI

Una de les nostres jornades formatives, impartida per Manuel Garcia

EL VOLUNT

ALESSIA DE IULIS
ESFMB

n 2021, amb la nova programacio de

la Comissié Europea per a 2021-2027,

I'Escola Sindical de Formacié Melchor
Botella va obtindre per part de 'INJUVE
(Institut de la Joventut) el segell de qualitat

RIAT EUROPEU: UNA
OPORTUNITAT DE CREIXEMENT PER ALS JOVES

com a organitzacié LEAD (coordinadora) de

projectes de voluntariat CES - Cos Europeu

de Solidaritat. En aquests anys s’han acollit

a Valeéncia, i enviat a l'estranger, més de 15

voluntaris i voluntaries, per a formart part

de projectes socials i donar suport a les

comunitats locals en el seu desenvolupament.
L'ESFMB esta compromesa amb la

difusié d'aquests tipus d'oportunitats entre

els i les joves valencianes, perqué puguen
gaudir d'una experiencia de creixement
personal i laboral molt enriquidora,
financada per la Uni6 Europea.

En els altims mesos es van dur a terme
diferents jornades informatives; 1'dltima,

en I'IES Laurona de Lliria (Camp de Turia).

L'equip de 'ESFMB, amb les voluntaries
italianes del Servizio Civile, van presentar

al'alumnat la possibilitat de participar en
els projectes de voluntariat del CES, pero
també en els de joventut d'Erasmus+ , o
de les practiques laborals possibles a nivell
d'institucions europees.

L’ESFMB esta a la disposicid de
qualsevol centre que estiga interessat a
oferir al seu alumnat jornades informatives
semblants.





